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Nr 7/2022 z dnia 23 wrzesnia 2025 r.

dot. kryteriow ustalania obnizonego pensum dydaktycznego nauczycielom akademickim
Wydziatu od roku akademickiego 2025/2026.

Na podstawie §42 ust. 3 pkt 1a i 2a Regulaminu pracy PWr obowigzujacego od 1.10.2025 r.
(ZW 83/2025) ustalam nastepujace kryteria ustalania obnizonego pensum dydaktycznego
nauczycielom akademickim Wydziatu od roku akademickiego 2025/2026.

1. Obnizenie pensum ma na celu rownomierne zaangazowanie nauczycieli akademickich w
prace na rzecz Wydziatu i Uczelni, w ramach obowigzujacego czasu pracy, przy
uwzglednieniu zréznicowanych form aktywnosci.

2. O ustalenie obnizonego pensum wnioskuja kierownicy katedr, biorgc pod uwage
obcigzenie dydaktyczne pracownikéw oraz mozliwosci finansowe katedry.

3. Suma wnioskowanych znizek w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych nie moze
przekroczy¢ 10% catkowitego pensum pracownikoéw katedry okreslonego dla tej grupy
pracownikow, a w grupie pracownikéw dydaktycznych 5% calkowitego pensum
pracownikow katedry okreslonego dla tej grupy pracownikow.

4. Kryteria ustalenia obnizonego pensum za osiggni¢cia badawcze obejmuja (brane sg pod
uwage dwa poprzednie lata akademickie):
a. Ponadprzecigtng aktywnos¢ publikacyjng, przy czym bierze si¢ pod uwage
publikacje, ktorym przypisano przynajmniej 100 punktow wg punktacji MNiSW.
b. Obecnos¢ na aktualnej liscie Worlds’s Top 2% Scientists
(https://topresearcherslist.com)
Uzyskanie patentow krajowych lub migdzynarodowych
Pozyskanie projektéw badawczych finansowanych ze zrodet zewnetrznych
Kierowanie zespotami badawczymi
Inne osiaggniecia badawcze
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5. Kryteria ustalenia obnizonego pensum za osiggni¢cia dydaktyczne i organizacyjne
obejmujg (brany jest pod uwage poprzedni rok akademicki oraz plany na kolejny rok
akademicki):

a. Pozyskanie projektow dydaktycznych finansowanych ze zrodet zewnetrznych
i/lub kierowanie nimi

b. Opieke nad studenckim kotem naukowym

C. Znaczacy wkilad w rozwoj potencjatu badawczego 1 dydaktycznego Wydziatu

d. Organizacj¢ wydarzen naukowych lub dydaktycznych (konferencje, szkoty,
konkursy, itp.)



e. Znaczacy wktad w przygotowanie raportdéw samooceny PKA lub przygotowanie
do akredytacji migdzynarodowych

f. Znaczace zaangazowanie w dziatalno$¢ Wydziatu

0. Inne osiggnigcia organizacyjne lub dydaktyczne

6. Kryteria zawarte w punkcie 4. dotycza pracownikoéw badawczo-dydaktycznych, a kryteria
zawarte w punkcie 5. dotyczg pracownikéw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych.

7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od dnia 1 pazdziernika 2025 r.



